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Certificacion de
Igualdad Laboral

Emparejan terreno

Todo esta listo para que todas las secretarias
y dependencias del Gobierno Federal se
certifiquen bajo la Norma Mexicana NMX-R-
025-SCFI-2009 para la Igualdad Laboral entre
Mujeres y Hombres, tal como lo prometio el
propio presidente Felipe Calderén en Ia
conmemoracion del Dia Internacional de la
Muijer, el 8 de Marzo pasado.

El organismo certificador NYCE de Gerardo
Hernandez ya cuenta con este servicio,
basado en la evaluacién de las practicas de
una organizacion mediante indicadores
especificos, con respecto a cinco ejes
rectores que se deben respetar: igualdad y
no discriminacién, previsién social, clima
laboral, accesibilidad y ergonomia y libertad
sindical.

La Norma Mexicana para la Igualdad Laboral
entre Mujeres y Hombres, prevé también
que se respeten las necesidades dentro del
centro de trabajo, de mujeres embarazadas,
personas con discapacidad y personas
adultas mayores.

En cuanto a la igualdad laboral entre mujeres
y hombres, lo cierto es que la cancha no esta
tan pareja como quisiéramos, la firma
britdnica GrantThornton documentd que
solo el 52 por ciento de las empresas cuenta
con alguna mujer en los niveles de alta
direccion, cifra que se reduce a 31 por ciento
cuando se habla de tener una mujer en la
direccion del negocio.

De acuerdo con cifras del INEGI, 4 de cada 10
mujeres trabajan en actividades ajenas al
hogar, a lo que el invierten 37.5 horas
semanales en promedio, especialmente las
madres solteras, separadas, divorciadas o
viudas, lo que para el primer mandatario no
debe ser una barrera para lograr su
desarrollo profesional.

A nivel politico, la cosa no es muy distinta ya
que en toda la historia de nuestro pais, sélo 6
mujeres han sido Gobernadoras de sus
estados, mientras que en el Congreso de la
Unidn, en la legislatura LXI (2009-2012), sdlo
existen 29 Senadoras de un total de 128,
mientras que 140 diputadas cohabitan en un
universo de 500 legisladores.
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